GRONDA

Kandidaten Persona

Name:

Funktion:

Alter:

Werdegang: Charaktereigenschaften / Soft Skills:
Privatleben: Verhaltensweisen:

Jobziele: Erwartungen / Gehalt:

Motivation: Wunsche / Vorlieben:

Frustration:

Angste / Befurchtungen:




GRONDA

Einwande / Grunde gegen Jobwechsel:

Uberzeugende Antwort auf Einwande / Grinde:

Weitere Vorteile / Benefits / Angebote:

Aufgabenbeschreibung inklusive Vorteile des Jobs:

30 Sekunden Kurzbeschreibung deines Betriebs:

T Mehr Infos unter
business.gronda.eu
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